Christina Le Kisdaroczi

VERSUCH UBER DEN BEGRIFF

DER «GLEICHHEIT»

Eben verlasse ich den ersten Tunnel und erblicke
mich als kleines Madchen, das mittlere Kind zwi-
schen zwei Briidern. «<Wen von uns liebst du am
meisten?» frage ich meine Mutter. Thre Antwort,
Sie werden es ahnen: «Ich habe euch alle drei genau
gleich lieb.»

Wie unlogisch mir dies damals erschien. Drei so
unterschiedliche Menschen genau gleich zu lieben
iberstieg meine Vorstellungskraft. Mama hinge-
gen meinte lakonisch, dies sei bei einer Mutter ganz
natiirlich.

Ist Gleichheit eine natiirliche
Eigenschaft?

Inzwischen verlassen wir den zweiten Kehrtunnel.
Der Begriff «Normal» erscheint im grellen Gegen-
licht der Sonne. Als junge Frau wollte ich alles sein,
nur nicht «<normal». Denn Normalitdt war fiir mich
gleich sein wie alle Anderen. Gleichheit als Syno-
nym fiir Durchschnittlichkeit, Mittelmassigkeit,
Langweiligkeit. Mein ganzes Denken und Handeln
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trachtete danach, der Normalitat zu entfliehen, et-
was Besonderes zu sein.

Ist Gleichheit ein Synonym

fur Normalitat?

Die Strecke bis zum Verlassen des ndchsten Kehr-
tunnels dauert diesmal etwas linger. Nun sehe ich
meine neugeborenen, eineiigen Zwillinge auf der
Intensivstation der Neonatologie vor mir. Durch
den Tod des einen und die Behinderung des andern
Knaben spiirte ich von einem Moment auf den an-
dern, wie weit weg sich das Wort «Normal» aus
meinem und unserem Alltag entfernte, wie es vom
Unwort zum Traum, ja gar zum Mantra wurde.
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Das Ringen um Gleichheit mit Gleichaltrigen wur-
de zum Mass aller Dinge, zum Motor fiir grosse
und kleine (Fort)-Schritte, aber auch zur Quelle von
Trauer und Enttduschung. Heute, mehr als 20 Jahre
danach, auf der Basis eines langen, gemeinsam zu-
riickgelegten Lebensweges, erkenne ich hinter dem
Bemithen um Normalitdt das Bediirfnis nach Zu-
gehorigkeit.

Ist Gleichheit eine Voraussetzung
fiir Zugehorigkeit?

Der damals erfolglose Kampf um schulische Integ-
ration unseres Sohnes («Meint ihr nicht, dass er mit
Gleichgesinnten gliicklicher wire?») fiihrt mich zum

Ausgang des ndchsten Kehrtunnels. Ungleichheit
oder Heterogenitit ist fiir mich als Heilpddagogin
und Leiterin einer Fachstelle fiir integrierte Son-
derschulung heute der zentrale Begriff. Wihrend
meines Studiums zur Heilpadagogin lernte ich die
Entwicklungstheorie von Piaget kennen. Dass Ent-
wicklung das Ergebnis eines dynamischen Prozes-
ses zwischen Assimilation (Strukturerhaltung) und
Akkomodation (Umweltanpassung) ist, leuchtete
mir ein. Daraus folgernd ist Entwicklung selbstver-
standlich als individueller Prozess zu verstehen
und auch entsprechend zu gestalten. Dies gilt ins-
besondere auch fiir das gemeinsame Lernen von
Menschen mit und ohne Behinderung. Ich teile die
Uberzeugung des Soziologen Harald Bremer': Kein
Weg fiihrt am Paradoxon vorbei, dass Padagogik
ungleich sein muss, wenn sie Gleichheit anstrebt.
Weil Gleichheit im Sinne von Gleichschaltung Un-
gleichheit verstarkt.

Bedingt Gleichheit Kompetenz

im Umgang mit Ungleichheit?

Wir sind beim letzten Kehrtunnel dieser Reise an-
gelangt. Ich schreibe an meiner Masterarbeit, um
im Sommer 2010 mein Studium in Beratungswis-
senschaften abzuschliessen. Als Beraterin und
Coach verstehe ich die Anerkennung von Differenz
als Voraussetzung fiir Autonomie, Individualitat
und Freiheit. Dieser Grundsatz ist fiir mich sowohl
von personlicher wie auch von gesellschaftlicher
Relevanz. Nur ein bewusster Umgang mit Ver-
schiedenheit schafft den Boden fiir Gerechtigkeit
im Sinne sozialer Gleichheit. Dort wo sich ethisch
moralisch begriindete Absicht und entsprechendes
Tun decken, entwickelt sich Kongruenz. Diese ist
eine Voraussetzung fiir echte Anteilnahme und
selbstlose Liebe.

'Bremer, Helmut: Habitus und Lernen. Zur sozialen Selekti-
vitdt des Bildungswesens am Beispiel der Weiterbildung.
Juventa. Weinheim und Minchen.
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